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INTRODUCCION

Definir la convivencia escolar como uno de los pilares para la educacién de los ciudadanos de hoy, significa
preocuparse de que las relaciones que se dan entre los diferentes actores de la comunidad sean armodnicas y
constructivas, llevando a cabo acciones que permitan a los estudiantes, profesores, asistentes de la educacién y
apoderados establecer un marco que permita que nuestros estudiantes puedan adquirir los valores, las actitudes
y los conocimientos declarados en nuestras guias institucionales.

VISION

Nuestra vision es de una institucién que acoge a toda la comunidad, que entregue la oportunidad y los
espacios para el desarrollo personal, académico y laboral, y que potencie las capacidades y las habilidades de
todas las personas de su comunidad.

MISION

Nuestra mision es asumir la formacién de nuestros estudiantes, basados en el respeto, la solidaridad, la
tolerancia, la honradez, la humildad y la responsabilidad, asi como también descubrir e implementar métodos
efectivos para su desarrollo personal, intelectual y emocional, ademas de promover en conjunto con la
comunidad educativa una persona integral y creativa, consciente de su propio aprendizaje siendo capaz de
interactuar en la sociedad globalizada en la que estamos insertos y responder a necesidades personales y
colectivas satisfactoriamente.
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II. OBJETIVO ESTRATEGICO

El Objetivo Estratégico, entendido como la meta que el Colegio pretende alcanzar a largo plazo en este
ambito, es:

Lograr una buena convivencia escolar entre los diversos actores de la comunidad educativa del Colegio
Providencia, mediante acciones que permitan prevenir situaciones que afecten al entorno educativo,

favoreciendo el respeto entre todos, estableciendo un ambiente acogedor, solidario, tolerante e inclusivo,

como modelo educativo para nuestros estudiantes, contribuyendo con el proceso de ensefianza -
aprendizaje.

Para su cumplimiento se establecen las Lineas de Accion, los Objetivos Generales, actividades y
responsables con el fin de hacer participe a representantes de los diferentes estamentos de la
comunidad en su logro.
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III.

LINEAS DE ACCION Y OBJETIVOS GENERALES

Las Lineas de accion, que son las principales estrategias que ordenaran y articularan
nuestras labores son:

1.Fortalecer |la convivencia escolar realizando acciones que involucren a todos los
actores de la comunidad escolar.

2.Prevenir el surgimiento de situaciones que afecten la buena convivencia entre los
actores de la comunidad.

3.Abordar situaciones que afecten la ensefianza-aprendizaje y la buena convivencia
escolar entre los distintos actores de la comunidad.
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Los Objetivos Generales que emanan de estos lineamientos son:

1.1 Mejorar la convivencia escolar con respeto y responsabilidad en cuanto al entorno social
y medioambiental, dando a conocer a la comunidad, los diferentes instrumentos,
herramientas y acciones educativas que contribuyen a ese fin.

2.1 Realizar acciones preventivas para la mantencién de una buena convivencia al interior
de la comunidad educativa.

3.1 Actuar de acuerdo con las normativas ministeriales y con un fin formativa en las
situaciones que afecten la convivencia entre los distintos actores de la comunidad

Los Objetivos Generales se han determinado para el presente ano. En el cuadro que se
presenta a continuacion se establecen los elementos tacticos de responsabilidad, tiempo vy
verificacion para cada objetivo y accion.
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PLAN DE GESTION DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2023

Linea de accion 1

Fortalecer la convivencia escolar realizando acciones que involucren a todos los actores de la comunidad escolar

Objetivo General Accion Actividades Responsables Plazos Evidencia
1.1.1 Revisar y reflexionar acerca de Jornadas de reflexién docente acerca Encargado de | y 1 Actas de Jornadas de
1.1 Mejorar los instrumentos, herramientas vy de las herramientas e instrumentos y Convivencia semestre Reflexion Docente
_ ) la acciones que se realizan para el acciones que se realizan para el Escolar

convivencia escolar con fortalecimiento de la  Buena fortalecimiento de la Buena

respeto . . L. . . L.

o Convivencia y la prevencion de Convivencia y la prevencion de
y responsabilidad en . ) . .
cuanto al entorno social situaciones que la afecten. situaciones que la afecten.
y medioambiental, semestralmente
dando a conocer a la . . .
comunidad los 1.1.2 Reconocimiento del | Actualizacion, difusion y entrega del Reglamento
diferentes Reglamento Interno como un medio | Reglamento Interno actualizado a todos actualizado en
instrumentos, que brinda los lineamientos para la | los estamentos del Colegio Providencia, | Encargado de la pagina del SIGE y
herramientas y | regulacion de las interacciones entre | a traves de medios escritos | Convivencia Pagina web del
acciones educativas | |os miembrosde la comunidad. y audiovisuales | Escolar, Colegio.

que contribuyen a ese
fin.

1.1.3 Apoyar las celebraciones del
colegio para fomentar la
participacion de los diferentes
actores de la comunidad educativa

Presentacion en reuniones de
apoderados y publicacion en pagina
web

Promocion de las Celebraciones del
Colegio, tales como aniversario, Dia del
alumno

Profesores jefes

Enero a abril

Todo el afo

Acta de Consejo de
Profesores en que se
revisa y analiza el
reglamento el
Reglamento Interno.

Plan de trabajo de la
actividad, afiches

1.1.4. Elaborar y socializar protocolos
referentes a la inclusion y la
diversidad sexual y procedimiento de
ideacion suicida

Elaboracion y socializacion de
protocolos de inclusiény diversidad
Elaborar el procedimiento  de
ideacion suicida

Encargado de
Convivencia
Escolar

Abril, mayo

Protocolos elaborados
Procedimiento ante
ideacién suicida
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Lineas de accién 2:

Prevenir el surgimiento de situaciones que afecten la buena convivencia entre los actores de la comunidad

Objetivo General Accion Actividades Responsables Plazos Evidencia
2.1 Realizar 2.1.1 Realizar un catastro de Elaboracion de anamnesis e indagacion Trabajador Todo el afno Catastro
acciones estudiantes con  situaciones de informacidon de estudiantes del social,
preventivas para la familiares, personales y de establecimiento (situaciones socio- Psicdlogo
mantencion de una desarrollo que afecten su econdmicas, antecedentes personales, escolar.
buena convivencia proceso de ensefanza- médicos y familiares), realizando un
al interior de Ila aprendizaje analisis y catastro de situaciones actuales
comunidad para realizar intervenciones y apoyo.
educativa. - Capacitar a docentes en resolucién de | Encargado de
2.1.2 Aprender y utilizar Ila

resolucion de conflictos o la
mediacion como método de
solucién de situaciones que
afectan la convivencia.

conflictos y/o mediacion.

Incorporar en la asignatura de Orientacion
una Unidad de Mediacion y/o Resolucion
de conflictos en todos los cursos.

convivencia
escolar,
Orientadora

Libros de clases

2.1.3 Actualizar documento de
procedimientos de atencién de
apoderados y roles.

2.1.4 Jornada de Bienestar de

Se analiza y actualiza el documento en
reflexion docente y a apoderados en
reuniones de apoderados sobre
procedimientos vy roles de los
profesicnales del establecimiento.

Encargado de
Convivencia
Escolar

Marzo — Mayo

Documento de
procedimientos
publicado en la pagina
web del colegio

Actas de reuniones de

profesores  y  talleres  de Realizacion y organiz_a(_:ic’)n f:!e jornadas Todo el afio apoderados

apoderados docentes y administrativos para Actas de jornada
bienestar y autocuidado.

2.1.5 Incorporar en la asignatura Se realiza en la asignatura de Orientacion Orientadora, Todo el afio Libros de clases

de Orientacién la tematica de
Diversidad e Inclusion

actividades pedagégicas para abordar la
tematica de Diversidad e Inclusion

Profesores jefes
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Lineas de accion 3

Abordar situaciones que afecten la ensefianza-aprendizaje y la buena convivencia escolar entre los distintos actores de la comunidad

Objetivo General Accion Actividades Responsables Plazos Evidencia
Libro de actas de

3.1. Actuar de acuerdo 3.1.1. Abordar y/o intervenir en Realizar en cada situacion [ Encargadode situaciones de
con las normativas situaciones quedificulten o que afecte la convivencia | o ivencia Escolar Todo el afio convivencia escolar.

inisterial f alteren la vida escolar de los escolar entrevistas, con el apovo de Informes de
minis ?”a esy conunfin estudiantes mediante la reuniones u otras acciones p' y derivaciones
fc.)rmat.lvo enlas atencion, derivacion en caso con el proposito de Inspegtorla )
situaciones que afecten que corresponda, el abordarlas y solucionarlas. Trabajador social
la convivencia entre los seguimiento, la resolucién de Profesoras/es Jefes
distintos actores de la cada caso, siempre con un
comunidad criterio formativo.

; Realizar los pasos que cada
3.1.2 Activar los protocolos Encargado de Todo el afio

pertinentes en los casos que se
presenten y requieran de esta
activacion.

protocolo requiera para el
fiel cumplimiento de Ia
normativa en este aspecto.

Convivencia.

Informe final de cada
protocolo activado,
firmado por el
apoderado.
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